RESOLUCION No. 305
Moniquira, 28 de julio de 2025

Por el cua! se concede un Licencia Ordinaria No Remunerada

Crecemns purt
cudedar b ot

La Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Regional de Moniquira, en uso de sus facuitades
legales, estatutarias y en especial las conferidas en el Acuerdo 10 de 2006, la Ley 908 de 2004, el Decreto N°
322 del 27 de marzo de 2024 y

CONSIDERANDO

Que, Mediante Oficio de! 21 de julio de 2025, ROBERT MAURICIO CASTILLO GARZON, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 11.344.371 de Zipaquira, MEDICO GENERAL cédigo 211 grado 20 de |a Planta de
Personal del Hospital Regional de Moniquira E.S.E, solicita Licencia NO Remunerada del tiempo comprendido
del 18 de agosto de 2025 y hasta el 16 de septiembre de 2025; inclusive.

Que conforme el articulo 2.2.5.5.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, sefiala:

“ icencia Ordinaria. es aquelia que se olorga al empleado por soficitud propia y sin remuneracion, hasta por sesenta
(60) dias habiles al afio, continuos o discontinuos. En caso de causa justificada, a juicio def nominador, la licencia podra
prorrogarse hasta por freinta (30} dias habiles mas.”

Que, conforme a fa norma en cita y en ejercicio de Ia facultad discrecional conferida a la autoridad nominadora,
en este caso la Gerente del Hospital Regional de Moniquird E.S.E., quien al evaluar la solicitud presentada ha
considerado que se cumplen las condiciones legales, y que la concesion de la licencia no afecta de manera
sustancial a prestacion del servicio ni las necesidades operativas de la entidad; es procedente conceder la
ficencia no remunerada a ROBERT MAURICIO CASTILLO GARZON, por el periodo comprendido entre el 18
de agosto y el 16 de septiembre de 2025, inclusive.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Conceder Licencia Ordinaria NO Remunerada a ROBERT MAURICIO CASTILLO
GARZON, identificado{a) con cédula de ciudadania No. 11.344.371 de Zipaquirad, MEDICO GENERAL cadigo
211 grado 20 de |a Planta de Personal del Hospital Regional de Moniquira E.S.E, del tiempo comprendido del
18 de agosto de 2025 y hasta el 16 de septiembre de 2025; inclusive.

ARTICULO SEGUNDO. Debe Reanudar labores el dia siguiente a la culminacion de la Licencia, el cual sera
el 17 de septiembre de 2025,
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ARTICULO TERCERO. Comunicar la presente Resolucion a ROBERT MAURICIO CASTILLO GARZON.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Moniquira, a los veintiocho {28) dias de jyfio de dos mil veinticinco (2025).
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Ger
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